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Parque Tecnologico Sartenejas PTS

w Gestionado por la Corporacion del mismo
nombre.

w Organizacion sin fines de lucro

w Creada por la USB en el afio 1.992 con la
vision de Corporacion

W Inicia Operaciones en el afio 1.996
W Autogestion desde el afio 1.998

W Directorio: USB, CONINDUSTRIA,
PDVSA, MPPCTI, FONACITMPPC
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Parque Tecnoldgico Sartenejas PTS

A Presidencia de la Asociacion de
Parques Tecnoldgicos de Venezuela 0
ASOPARTEC .

A Presidencia de la Divisién
Latinoamericana de la IASP.

A Miembro Fundador de la Red
Latinoamericana de Asociaciones de

Parques e Incubadoras de Empresas 0
RELAPI.

Red Latino-Americana de Asociaciones
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. PTs / INCUBADORAS EN OPERACION:
WCPTM
W TECNOPARQUE BARQUISIMETO
WPTS
WPTUZ
WPT DE ORIENTE

PTs EN PROYECTO:
W PT DE BOLIVAR

W PT DE CARABOBO
W PT DE EDELCA

W PT DE PDVSA
wPT UCV

W COMECYT S.A.

INCUBADORAS / TAQUILLAS DE ATENCION AL
EMPRENDEDOR

WESA
WVMETROPOLITANA
WAE YACAMBU
wWFundacite Guayana
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PREGUNTAS A CONTESTAR POR EL PANEL:

1.- Historicamente, ¢cuales han sido las principales
lecciones aprendidas en sus parques tecnoldgicos?

4.- ¢ Cuales han sido los principales fracasos de sus
parques / incubadoras?
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LECCIONES APRENDIDAS

A iQué hay en su entorno?

I Cultura

Necesidades

Actores

Leyes

A Suefie en grande pero, un paso a la vez
I Pasos aproximados
I Actividad de mayor impacto a su alcance
:
|

Mida recursos
Modelo de desarrollo

A ¢Y el dinero qué?

Independencia financiera

Actividades demandantes vs actividades generadoras
Promotores

I
[
:
| Fondos de Cooperacion
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LECCIONES APRENDIDAS
A Lobby

I Ante actores claves
I Posicionamiento
I Mercadeo

A Flexibilidad

I Para adaptarse a la dinamica del entorno, a los cambios

A Velocidad de respuesta

I Trabajamos con innovacion y esta pierde vigencia muy
rapido

I El que pega primero pega dos veces

I Interaccion con el sector empresarial y la sociedad
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LECCIONES APRENDIDAS

A Leyes no son imprescindibles pero cémo ayudan
I Lobby con Gobierno
I Resultados a mediano y largo plazo

A Asociatividad y Trabajo en Red
I Aprendizaje
I Sinergiasy Alianzas
I Masa critica ¢ mayor impacto.
I Cada quien jugando su Rol
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LECCIONES APRENDIDAS
A Un buen lider

I Emprendedor

A Equipo directivo interno

y/o externo
I Mixto
I Segun objetivos a lograr
I No politizado

A Equipo de trabajo

I Emprendedor, con mistica,
con identificacion, remando en
un mismo sentido.
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PRINCIPALES FRACASOS O SITUACIONES A SUPERAR

A CASOS:

I FUNDACITE GUAYANA

I TECNOPARQUE BARQUISIMETO

I UNIVERSIDAD DE CARABOBO

I PTS
ARelaciones con Gob. Local, Regional y Central.
APropiedad de los Terrenos
A Estadisticas ¢ Indicadores ¢ Cacarear los Huevos
AFocalizacién
ARecursos
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